
Wprowadzenie do sprawozdania finansowego

1) nazwa, siedziba i adres oraz numer we właściwym rejestrze sądowym albo ewidencji

"WARTO JEST POMAGAĆ" BEMA 7 6 65-035 ZIELONA GÓRA ZIELONA GÓRA LUBUSKIE

2) czas trwania działalności jednostki, jeśli jest ograniczony

Działalność jednostki nie jest ograniczona czasowo

3) okres objęty sprawozdaniem finansowym

Sprawozdanie obejmuje okres od 01.01.2025 do 31.12.2025

4) czy sprawozdanie finansowe zostało sporządzone przy założeniu kontynuowania działalności przez jednostkę w dającej się przewidzieć
przyszłości oraz czy nie istnieją okoliczności wskazujące na zagrożenie kontynuowania przez nią działalności

Sprawozdanie finansowe zostało sporządzone przy założeniu kontynuowania działalności 

5) omówienie przyjętych zasad (polityki) rachunkowości, w tym metod wyceny aktywów i pasywów (także amortyzacji), ustalenia wyniku
finansowego oraz sposobu sporządzenia sprawozdania finansowego w zakresie, w jakim ustawa pozostawia jednostce prawo wyboru

1. Srodki trwałe oraz wartosci niematerialne i prawne. Wycenia sie je według cen nabycia lub kosztów wytworzenia.
Wartosc ta jest pomniejszana o odpisy amortyzacyjne.2. Metody i stawki amortyzacji - Stowarzyszenie stosuje metodę
liniową na podstawie stawek z ustawy o CIT. Uproszczenie: Składniki o niskiej wartosci (do 10 000 zł) są księgowane
w 100% w koszty .3. Zapasy i srodki pieniężne - materiały i towary: Wycenia się według cen zakupu.Srodki pieniężne:
Wycenia sie w wartosci nominalnej. Waluty obce przelicza sie według kursu sredniego NBP z dnia bilansowego.4.
Należnosci i zobowiazania Wycenia sie je w kwocie wymagajacej zapłaty (wartosc nominalna plus ewentualne
odsetki).5. Fundusze i rozliczenia miedzyokresowe Wycenia sie je w wartości nominalnej. Fundusze własne wykazuje
się w wysokosci określonej w statucie i przepisach prawa. Zasady ustalania wyniku finansowego -  Sposób ustalania: Wynik finansowy za rok
obrotowy stanowi różnicę między
przychodami a kosztami ich uzyskania. Jest ustalany na podstawie zasady memoriału, współmierności przychodów i
kosztów oraz ostrożnej wyceny.Struktura wyniku: Wynik ustala sie z uwzglednieniem podziału na: Przychody i koszty
działalnosci statutowej (nieodpłatnej i odpłatnej pożytku publicznego).Przychody i koszty ogólnego zarządu
(utrzymanie organizacji).Przychody i koszty finansowe oraz pozostałe operacyjne.Przeznaczenie wyniku: Dodatni
wynik finansowy (zysk) zwieksza fundusz statutowy i jest przeznaczany na działalnosc statutową w kolejnych latach.
Ujemny wynik finansowy (strata) zmniejsza fundusz statutowy lub jest pokrywany z zysków lat ubiegłych. Sprawozdanie finansowe dla
organizacji pozarzadowych, opisanych w art. 3 ust. 2 ustawy o działalnosci pożytku publicznego i o wolontariacie, określone zostało w
załączniku 6 do ustawy o rachunkowosci. Jest to od 2017 r.
podstawowe sprawozdanie finansowe obowiazujace organizacje pozarzadowe. sprawozdanie organizacji
pozarządowej składa sie z trzech części: bilansu rachunku zysku i strat informacji uzupełniajacej, na która składa sie:
wprowadzenie do sprawozdania finansowego, informacja dodatkowa. Pozostałe istotne zasady rachunkowosci:Zasada kontynuacji działalnosci:
Sprawozdanie sporzadzono przy założeniu,
że Stowarzyszenie będzie działać przez co najmniej 12 kolejnych miesiecy. Nie ma zagrożeń dla dalszego
funkcjonowania.Zasada ciagłości: Metody wyceny i amortyzacji stosowano bez zmian w sposób ciagły. Bilans
otwarcia jest zgodny z bilansem zamknięcia roku ubiegłego.Zasada memoriału i współmiernosci: Przychody i koszty
ujęto w okresie, którego dotyczą, niezależnie od terminu ich zapłaty. Koszty dopasowano do odpowiadajacych im
przychodów.Zasada ostrożnosci: Majatek i wynik finansowy wyceniono realnie, uwzgledniajac znane ryzyka, straty
oraz zmniejszenia wartosci składników aktywów

Data sporządzenia: 2026-06-17

Data zatwierdzenia: 2026-06-28

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP: 2026-07-12



Dorota Zubko Grzegorz Hryniewicz

Imię i nazwisko osoby, której powierzono prowadzenie ksiąg rachunkowych – na podstawie art. 52 ust
2 ustawy o rachunkowości

Imię i nazwisko kierownika jednostki, a jeżeli jednostką kieruje organ wieloosobowy, wszystkich
członków tego organu – na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowości

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP: 2026-07-12



BILANS
zgodnie z załącznikiem nr 6 do ustawy o rachunkowości 

sporządzony na dzień: 2025-12-31

Data sporządzenia: 2026-06-17

Dorota Zubko

Imię, nazwisko i podpis osoby, której powierzono prowadzenie ksiąg 
rachunkowych - na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowości

Grzegorz Hryniewicz

Imię, nazwisko i podpis kierownika jednostki, a jeżeli jednostką kieruje organ 
wieloosobowy, wszystkich członków tego organu

"WARTO JEST POMAGAĆ"
65-035 ZIELONA GÓRA
BEMA 7 6
0000318521

Stan na koniec

roku 
poprzedniego

roku 
bieżącego

AKTYWA

A. Aktywa trwałe 0,00 0,00

I. Wartości niematerialne i prawne 0,00 0,00

II. Rzeczowe aktywa trwałe 0,00 0,00

III. Należności długoterminowe 0,00 0,00

IV. Inwestycje długoterminowe 0,00 0,00

V. Długoterminowe rozliczenia międzyokresowe 0,00 0,00

B. Aktywa obrotowe 6 239 435,80 6 914 611,14

I. Zapasy 0,00 0,00

II. Należności krótkoterminowe 516,07 28 382,83

III. Inwestycje krótkoterminowe 6 238 919,73 6 886 228,31

IV. Krótkoterminowe rozliczenia międzyokresowe 0,00 0,00

C. Należne wpłaty na fundusz statutowy 0,00 0,00

AKTYWA razem 6 239 435,80 6 914 611,14

PASYWA

A. Fundusz własny 6 237 471,79 6 765 178,56

I. Fundusz statutowy 5 054 517,62 6 244 309,86

II. Pozostałe fundusze 0,00 0,00

III. Zysk (strata) z lat ubiegłych 0,00 0,00

IV. Zysk (strata) netto 1 182 954,17 520 868,70

B. Zobowiązania i rezerwy na zobowiązania 1 964,01 149 432,58

I. Rezerwy na zobowiązania 0,00 0,00

II. Zobowiązania długoterminowe 0,00 0,00

III. Zobowiązania krótkoterminowe 1 964,01 8 539,00

IV. Rozliczenia międzyokresowe 0,00 140 893,58

PASYWA razem 6 239 435,80 6 914 611,14

Data zatwierdzenia: 2026-06-28

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP: 2026-07-12



Rachunek zysków i strat
Rachunek zysków i strat na podstawie załącznika nr 6 ustawy o 

rachunkowości 

za okres od 2025-01-01 do 2025-12-31

Data sporządzenia: 2026-06-17

Dorota Zubko

Imię, nazwisko i podpis osoby, której powierzono prowadzenie ksiąg 
rachunkowych - na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowości

Grzegorz Hryniewicz

Imię, nazwisko i podpis kierownika jednostki, a jeżeli jednostką kieruje organ 
wieloosobowy, wszystkich członków tego organu

"WARTO JEST POMAGAĆ"
65-035 ZIELONA GÓRA
BEMA 7 6
0000318521

Stan za

Pozycja Wyszczególnienie poprzedni rok bieżący rok
1 2 3 4

A. Przychody z działalności statutowej 4 172 934,59 3 364 864,13

I. Przychody z nieodpłatnej działalności pożytku publicznego 1 993 467,70 3 364 864,13

II. Przychody z odpłatnej działalności pożytku publicznego 530,21 0,00

III. Przychody z pozostałej działalności statutowej 2 178 936,68 0,00

B. Koszty działalności statutowej 3 240 605,68 3 078 518,56

I. Koszty nieodpłatnej działalności pożytku publicznego 1 509 851,23 3 078 518,56

II. Koszty odpłatnej działalności pożytku publicznego 341,94 0,00

III. Koszty pozostałej działalności statutowej 1 730 412,51 0,00

C. Zysk (strata) z działalności statutowej (A-B) 932 328,91 286 345,57

D. Przychody z działalności gospodarczej 0,00 0,00

E. Koszty działalności gospodarczej 0,00 0,00

F. Zysk (strata) z działalności gospodarczej (D-E) 0,00 0,00

G. Koszty ogólnego zarządu 0,00 0,00

H. Zysk (strata) z działalności operacyjnej (C+F-G) 932 328,91 286 345,57

I. Pozostałe przychody operacyjne 4 039,02 2 756,97

J. Pozostałe koszty operacyjne 0,00 0,00

K. Przychody finansowe 246 586,24 246 932,85

L. Koszty finansowe 0,00 15 166,69

M. Zysk (strata) brutto (H+I-J+K-L) 1 182 954,17 520 868,70

N. Podatek dochodowy 0,00 0,00

O. Zysk (strata) netto (M-N) 1 182 954,17 520 868,70

Data zatwierdzenia: 2026-06-28

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP: 2026-07-12



Informacja dodatkowa

1. informacje o wszelkich zobowiązaniach finansowych, w tym z tytułu dłużnych instrumentów finansowych, gwarancji i poręczeń lub
zobowiązań warunkowych nieuwzględnionych w bilansie ze wskazaniem charakteru i formy wierzytelności zabezpieczonych rzeczowo

Stowarzyszenie nie posiada żadnych zobowiazan z tytułu dłużnych instrumentów finansowych, gwarancji i poreczeń
lub zobowiazan warunkowych nieuwzglednionych w bilansie. Jedyne zobowiazania finansowe organizacji opisane sa
w czesci: Uzupełniajace dane o aktywach i pasywach.

2. informacje o kwotach zaliczek i kredytów udzielonych członkom organów administrujących, zarządzających i nadzorujących ze wskazaniem
oprocentowania, głównych warunków oraz wszelkich kwot spłaconych, odpisanych lub umorzonych, a także zobowiązań zaciągniętych w ich
imieniu tytułem gwarancji i poręczeń wszelkiego rodzaju ze wskazaniem kwoty ogółem dla każdej kategorii

Organizacja nie udziela kredytów członkom organów administrujacych, zarzadzajacych i nadzorujacych, a także nie
ma zobowiazan zaciagnietych w ich imieniu tytułem gwarancji i poreczen wszelkiego rodzaju.
Uzupełniajace dane o aktywach i pasywach.

3. uzupełniające dane o aktywach i pasywach

Aktywa – 6.886.228,31 srodki pienieżne . 28382,83 należnosci krótkoterminowe w rozliczeniu grudzien/ styczen 2026
Pasywa – 6244309,86 Fundusz statutowy (pomniejszony 6838,07) rozliczenia za 2024 nie ujete w rachunku.
520868,70 Dodatni wynik finansowy 2025. Zobowiazania krótkoterminowe rozliczenia grudzien/styczen 2026. 
Międzyokresowe rozliczenia 140893,58 w tym zbiórka publiczna 9110,50 oraz datacje grudzien/ styczen 2026

4. informacje o strukturze zrealizowanych przychodów ze wskazaniem ich źródeł, w tym w szczególności informacje o przychodach
wyodrębnionych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie oraz informacje o
przychodach z tytułu składek członkowskich i dotacji pochodzących ze środków publicznych

Przychody z działalnosci statutowej w 2025 – 3.364.864,13 w tym:
Przychody z nieodpłatnej działalnosci pożytku publicznego
1,5% - 2.240 004,74
darowizny – 536.824.98
składki członkowskie - 220,00
zbiórka publiczna – 1357,95
dotacja – 556.096,46
program pomocowy – 30.360,00
Przychody odpłatnej działalnosci pożytku publicznego – 0,00

Pozostałe przychody operacyjne - 2756,97
Przychody finansowe - 246.932,85

5. informacje o strukturze poniesionych kosztów

Koszty z działalnosci statutowej w 2025 – 3.078.518,56 w tym:
Koszty nieodpłatnej działalnosci po¿ytku publicznego
1.5% - 1.597 106,31
Darowizna – 467.420,65
Zbiórka publiczna – 1357,95
Dotacja – 1.012.633.65
Odpłata – 0,00

Koszty finansowe - 15166,69

6. dane o źródłach zwiększenia i sposobie wykorzystania funduszu statutowego

Dane o zródłach zwiekszenia i sposobie wykorzystania funduszu statutowego;
Fundusz statutowy zwiekszony o  - 520868,70

7. jeżeli jednostka posiada status organizacji pożytku publicznego, zamieszcza w informacji dodatkowej dane na temat uzyskanych przychodów
i poniesionych kosztów z tytułu 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych oraz sposobu wydatkowania środków pochodzących z 1,5%

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP: 2026-07-12



podatku dochodowego od osób fizycznych

W 2025 r. na rachunek bankowy stowarzyszenia z tytułu 1,5% podatku wpłyneła kwota 2.240.004,74 zł.
Srodki te w kwocie 1.597.106.31 zł zostały wydatkowane na cele działalnosci pożytku publicznego

8. inne informacje niż wymienione powyżej, jeżeli mogłyby w istotny sposób wpłynąć na ocenę sytuacji majątkowej i finansowej oraz wynik
finansowy jednostki, w tym dodatkowe informacje i objaśnienia wymienione w załączniku nr 1 ustawy z dnia 29 września 1994 r. o
rachunkowości, o ile występują w jednostce

Działajac zgodnie z art. 54 ust. 1 Ustawy o rachunkowosci, w dniu 17.06.2026 r., przed zatwierdzeniem sprawozdania
finansowego sporzadzonego pierwotnie w dniu 31.03.2026 r., dokonano ponownego sporzadzenia
dokumentu.Przyczyna zmian było wprowadzenie korekty o charakterze prezentacyjnym, polegajacej na zmianie
kwalifikacji wybranych pozycji przychodów i kosztów w rachunku zysków i strat. Ponadto poprawiono wykazana
wartosc rozliczen miedzyokresowych przychodów w bilansie. oraz rozbudowano informacje OPP

Data sporządzenia: 2026-06-17

Data zatwierdzenia: 2026-06-28

Dorota Zubko Grzegorz Hryniewicz

Imię i nazwisko osoby, której powierzono prowadzenie ksiąg rachunkowych – na podstawie art. 52 ust
2 ustawy o rachunkowości

Imię i nazwisko kierownika jednostki, a jeżeli jednostką kieruje organ wieloosobowy, wszystkich
członków tego organu – na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowości

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP: 2026-07-12



Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-12

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     LUBUSKIE

Gmina M. ZIELONA GÓRA

Powiat M. ZIELONA GÓRA

Ulica BEMA Nr domu 7 Nr lokalu 6

Miejscowość ZIELONA GÓRA Kod pocztowy 65-035 Poczta ZIELONA GÓRA Nr telefonu 536055056

Nr faksu E-mail wartojestpomagac@gmail.com Strona www www.wartojestpomagac.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2008-11-26

2009-11-16

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 08030013900000 6. Numer KRS 0000318521

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Grzegorz Hryniewicz Prezes TAK

Agnieszka Henicz Wiceprezes TAK

Roland Bieniek Skarbnik TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Aneta Fudali - Polewska Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Beata Węgłowska Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Aneta Szymenderska Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

"WARTO JEST POMAGAĆ"

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-12 1



9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Głównym celem Stowarzyszenia jest organizowanie i niesienie pomocy 
dzieciom, dorosłym  i seniorom w ramach działalności pożytku 
publicznego. Zadaniem priorytetowym jest realizacja tych celów 
statutowych, które mają wpływ na poziom zdrowia, kultury, rozwoju i 
edukacji społeczeństwa. 

Celem Stowarzyszenia są także działania w zakresie: 
1. popierania i rozwijania twórczości artystycznej, 
2. promowania kultury oraz wszystkich nowych form związanych z szeroko 
pojętą sztuką 
3. integracji środowisk artystycznych i zawodowych,
4. działalności charytatywnej, promocja i organizacja wolontariatu.
5. inicjowanie, wspieranie i pomoc w różnego rodzaju przedsięwzięciach 
edukacyjno - kulturalno - artystycznych osób niepełnosprawnych, dzieci, 
młodzieży, dorosłych oraz rodzin w trudnej sytuacji życiowej;
6. wspierania własnych członków w działaniach artystycznych. 
7. inicjowanie, wspieranie i promowanie kultury fizycznej oraz zdrowego 
trybu życia. 
8. pomoc społeczna, umożliwiająca osobom i rodzinom przezwyciężenie 
trudnych sytuacji życiowych, których nie są one w stanie pokonać, 
wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i możliwości. 
9. Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych. Wspieranie osób 
niepełnosprawnych i zagrożonych społecznym wykluczeniem; 
10. Działalność w zakresie ochrony zdrowia polegająca na ratowaniu życia 
chorych osób, na rzecz poprawy stanu ich zdrowia, jak również działanie 
na rzecz promocji zdrowia i profilaktyki zdrowotnej. 
11. Pomoc ofiarom katastrof i klęsk żywiołowych. 
12. podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, 
pielęgnowania polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, 
obywatelskiej i kulturowej; 
13. działalność na rzecz osób w wieku senioralnym; 
14. doskonalenie umiejętności i podnoszenie kwalifikacji zawodowych 
mieszkańców celem przeciwdziałania i zwalczania bezrobocia oraz 
przeciwdziałania patologiom społecznym,  w szczególności alkoholizmowi, 
narkomanii i przestępczości młodzieży; 
15.  edukowania społeczeństwa, poprzez inicjowanie sprawdzonych i 
nowatorskich form zajęć edukacyjnych, oświatowych, profilaktycznych, 
kulturowych, terapeutycznych, które służą jego wszechstronnemu 
rozwojowi w tym organizowanie seminariów, konferencji, szkoleń i innych 
przedsięwzięć; 
16. organizacja wypoczynku dzieci, młodzieży, osób dorosłych i seniorów; 
17. działalności na rzecz wychowania w miłości do Ojczyzny, troski o 
Naród i Państwo, kształtowanie postaw patriotycznych; 
18. upowszechniania kultury fizycznej i sportu; 
19. niesienia pomocy dzieciom przebywającym w szpitalach, domach 
dziecka, trudnej młodzieży oraz ich rodzicom i opiekunom; 
20. wsparcie osób niepełnosprawnych oraz członków rodzin lub 
opiekunów; 
21. wsparcie różnych jednostek i organizacji w tym pozarządowych, 
miejskich i wojewódzkich.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez wykonywanie zadań 
wynikających z działalności pożytku publicznego. Celem priorytetowym 
jest ratowanie życia i zdrowia, zakup sprzętu rehabilitacyjnego, 
pokrywanie kosztów transportu do placówek zdrowia i pobytu w tych 
placówkach, finansowanie specjalistycznych diet (niezbędnych w 
powrocie do zdrowia) Realizacja celów Stowarzyszenia następuje poprzez:
1. organizowanie imprez kulturalnych, inicjatyw artystycznych, w tym 
musicali, spektakli muzycznosłownych, recitali, koncertów, kabaretów, 
2. prowadzenie różnorakich form edukacji kulturalnej, w szczególności 
warsztatów artystycznych (tanecznych, teatralnych, wokalnych, 
plastycznych, filmowych) na rzecz społeczności krajowej  i 
międzynarodowej, oraz osób niepełnosprawnych, 
3. realizowanie zadań zleconych przez państwo, jednostki samorządu 
terytorialnego i inne podmioty tożsamych lub zbieżnych z celami działania 
Stowarzyszenia, 
4. dokumentowanie i rozpowszechnianie w formie utrwaleń na 
jakichkolwiek nośnikach: muzyki oraz widowisk kulturalnych, w 
szczególności zapisów dotyczących imprez organizowanych przez 
Stowarzyszenie; 
5. oraz wydawanie publikacji, broszur związanych z działalnością 
Stowarzyszenia. 
6. współpracę ze środkami masowego przekazu w sprawach dotyczących 
popularyzacji i promocji działań Stowarzyszenia. 
7. propagowanie i organizowanie wymiany międzykulturowej, w 
szczególności poprzez organizacje wyjazdów, warsztatów, pokazów. 
8. organizowanie imprez sportowych, inicjatyw zdrowotnych w tym 
zawodów, wydarzeń sportowych, zdrowotnych, półmaratonów, 
maratonów itp. 
9. współpraca ze Stowarzyszeniami i Fundacjami oraz innymi podmiotami 
na każdym polu działania 
10. Niesienie różnorodnych form pomocy (zbiórki publiczne, koncerty, 
akcje, apele, itd.) umożliwiające osobom i rodzinom przezwyciężenie 
trudnych sytuacji życiowych, których nie są one  w stanie pokonać, 
wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i możliwości. 
11. Dla osiągnięcia swych celów Stowarzyszenie może wspierać 
działalność innych osób prawnych  i osób fizycznych, których działalność 
jest zbieżna z celami Stowarzyszenia 
12. Wspieranie finansowe i rzeczowe placówek i instytucji, których 
zadaniem jest prowadzenie działalności związanej z ochroną i promocją 
zdrowia oraz profilaktyką zdrowotną. 
13. wzmocnienie dotychczasowego systemu wsparcia poprzez 
świadczenie usług opieki wytchnieniowej dla członków rodzin lub 
opiekunów sprawujących bezpośrednią opiekę nad osobami z orzeczoną 
niepełnosprawnością lub z orzeczeniem równoważnym.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Organizacja Pożytku Publicznego − Stowarzyszenie „Warto jest pomagać” zajmuje się szeroko pojętą pomocą osobom 
potrzebującym i chorym. Pomoc odbywa się na zasadzie pokrywania kosztów poniesionych w celach leczniczych, 
rehabilitacyjnych i innych niezbędnych w powrocie do zdrowia. Dla każdego podopiecznego wyodrębnione zostaje 
indywidualne subkonto do wpłat, system płatności online, możliwe jest prowadzenie zbiórek publicznych oraz pozyskiwanie 
1,5% podatku. Stowarzyszenie obejmuje opieką blisko 250 podopiecznych.
Podopiecznymi Stowarzyszenia „Warto jest pomagać” są dzieci i osoby dorosłe zmagające się z ciężkimi chorobami, 
niepełnosprawnościami oraz następstwami poważnych urazów i schorzeń przewlekłych. Wśród nich znajdują się osoby 
cierpiące na choroby nowotworowe, neurologiczne, genetyczne, metaboliczne, a także wymagające specjalistycznego leczenia 
okulistycznego oraz długotrwałej rehabilitacji. Znaczną grupę stanowią dzieci z wadami rozwojowymi i chorobami rzadkimi, 
których codzienne funkcjonowanie wiąże się z koniecznością stałej terapii, opieki specjalistycznej i korzystania z nowoczesnego 
sprzętu medycznego.
Stowarzyszenie otacza wsparciem również osoby po udarach, wylewach i ciężkich urazach, pomagając im w odzyskiwaniu 
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sprawności i samodzielności. Udzielana pomoc umożliwia finansowanie leczenia, rehabilitacji, zakupu leków, sprzętu 
medycznego, środków pomocniczych oraz pokrywanie innych niezbędnych kosztów związanych z procesem zdrowienia.
Każda historia podopiecznego to indywidualna walka o zdrowie, sprawność i lepszą przyszłość. Dzięki zaangażowaniu 
darczyńców, wolontariuszy i partnerów Stowarzyszenia możliwe jest niesienie realnej pomocy osobom znajdującym się w 
szczególnie trudnej sytuacji zdrowotnej i życiowej, dając im szansę na poprawę jakości życia oraz realizację marzeń i planów, 
które często bez takiego wsparcia byłyby poza ich zasięgiem
W całym 2025 roku:
Stowarzyszenie podjęło różnego rodzaju działania mające na celu pomoc tym, którzy tego potrzebują m.in. akcja „Wyprawka”, 
czyli wyprawki szkolne dla dzieci z rodzin wielodzietnych i ubogich z Zielonej Góry (lista dzieci wytypowanych do otrzymania 
wyprawki tworzona jest przy współpracy z Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Zielonej Górze), prowadzone były także 
działania pomocowe na rzecz uchodźców z Ukrainy. 
Stowarzyszenie „Warto jest pomagać” aktywnie wspierało działania na rzecz lokalnej społeczności, w tym poprzez udzielanie 
wsparcia finansowego dla kluczowych podmiotów opieki zdrowotnej i edukacyjnych. Dzięki przekazanym środkom 
Stowarzyszenie przyczyniło się do realizacji istotnych zadań w regionie, w tym:
• Szpital Uniwersytecki im. Karola Marcinkowskiego w Zielonej Górze: wsparcie finansowe umożliwiło zakup sprzętu oraz 
doposażenie oddziałów w niezbędne wyposażenie, co bezpośrednio przełożyło się na poprawę jakości diagnostyki, leczenia oraz 
komfortu pacjentów. Dzięki temu placówka mogła szybciej reagować na potrzebne procedury medyczne, co ma długofalowy 
pozytywny wpływ na bezpieczeństwo i efektywność opieki zdrowotnej w regionie.
• Zielonogórski Uniwersytet Trzeciego Wieku: wsparcie finansowe umożliwiło realizację programu kulturalno-edukacyjnego 
skierowanego do seniorów.
Podsumowaniem całorocznej działalności jest grudniowa Gala „Warto jest pomagać”, która w 2025 roku odbyła się po raz XXI. 
XXI Koncert – Gala Charytatywna „Warto jest pomagać”, która odbyła się 20 grudnia 2025 roku w hali CRS w Zielonej Górze, 
była jednym z najważniejszych wydarzeń organizowanych przez Stowarzyszenie. Wydarzenie połączyło ideę niesienia pomocy z 
wysokim poziomem artystycznym, integrując mieszkańców regionu, darczyńców, partnerów oraz przedstawicieli samorządów 
wokół wspólnego celu, jakim było wsparcie osób chorych i potrzebujących. Podczas koncertu wystąpili uznani artyści polskiej 
sceny muzycznej i teatralnej, którym towarzyszyła 40-osobowa Orkiestra „Warto jest pomagać” pod batutą Wojciecha 
Zandeckiego. Wieczór poprowadzili Joanna Brodzik i Leszek Jenek, a program wydarzenia wzbogacił jubileuszowy XV finał 
plebiscytu „Anioł Roku 2025”, wyróżniającego osoby, firmy i instytucje szczególnie zaangażowane w działalność społeczną i 
charytatywną.
Gala miała nie tylko wymiar artystyczny, ale przede wszystkim społeczny i dobroczynny. Całkowity dochód z wydarzenia został 
przeznaczony na leczenie i rehabilitację podopiecznych Stowarzyszenia. Dzięki ogromnemu zaangażowaniu wolontariuszy, 
partnerów, sponsorów i darczyńców wydarzenie potwierdziło, że wspólne działania lokalnej społeczności mogą realnie zmieniać 
życie osób znajdujących się w trudnej sytuacji zdrowotnej i życiowej.
XXI Gala Charytatywna „Warto jest pomagać” stanowiła kulminacyjne wydarzenie działalności Stowarzyszenia w 2025 roku. Już 
po raz dwudziesty pierwszy udało się zgromadzić setki osób, które poprzez udział w koncercie wyraziły solidarność z osobami 
chorymi i ich rodzinami. Wydarzenie było nie tylko świętem muzyki i kultury, lecz przede wszystkim manifestacją społecznej 
odpowiedzialności i wrażliwości na potrzeby drugiego człowieka. Dzięki współpracy artystów, partnerów, sponsorów, 
wolontariuszy oraz licznych darczyńców możliwe było pozyskanie środków na leczenie i rehabilitację podopiecznych 
Stowarzyszenia, a sama Gala po raz kolejny potwierdziła swoją rangę jako jednego z największych i najbardziej 
rozpoznawalnych wydarzeń charytatywnych województwa lubuskiego.

W 2025 roku Stowarzyszenie zrealizowało zadania: 
Projekt: „Pomaganie przez wspieranie - kontynuacja!”  - Zadanie  sfinansowane ze rodków Państwowego Funduszu Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych.

Działania zaplanowane w projekcie w okresie od 01 kwietnia 2025r. dotyczyły
wsparcia dla 20 osób z niepełnosprawnością.
W ramach zadania oferowaliśmy:
- usługę asystencji osobistej, polegającej na indywidualnym wsparciu w wykonywaniu codziennych czynności, których osoby z 
niepełnosprawnościami nie mogły realizować na równi z innymi osobami, która miała na celu aktywne włączenie i pełny udział 
beneficjentów w życiu społecznym oraz zawodowym.
- zwiększenie samodzielności osób niepełnosprawnych
- bezpłatne wsparcie psychologiczne osób niepełnosprawnych.
Celem głównym zadania było:
- zwiększenie samodzielności 20 osób niepełnosprawnych z terenu m. Zielona Góra oraz powiatu zielonogórskiego do 
pełniejszego życia społecznego, a także umożliwienie lub wspomaganie niezależnego życia osób z niepełnosprawnością w 
okresie od 1 kwietnia 2025 r 

Młodzi to MY! – NIW- Fundusz Młodzieżowy. 
Celem głównym projektu "Młodzi to MY!" było zwiększenie zaangażowania, zainteresowania i aktywnego uczestnictwa 
udziałem w życiu publicznym i społecznym, w wymiarze indywidualnym i grupowym młodzieży w wieku 15-29 lat z 
województwa lubuskiego oraz upowszechnienie postaw partycypacji obywatelskiej.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

2000

5

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

WARTO jest być wolontariuszem!
W 2025 roku Stowarzyszenie kontynuowało realizację zadania w ramach konkursu WOW w NGO! Edycja 2023. Celem głównym 
proj. pt. WARTO jest być wolontariuszem! jest wzmocnienie Stowarzyszenia Warto jest pomagać w zakresie profesjonalnego 
podejścia do organizacji i zarządzania wolontariatem oraz na usprawnienie współpracy z 20 wolontariuszami w okresie od 
01.09.2023 r. do 31.08.2026 r. na terenie woj. lubuskiego.

W 2025 roku Stowarzyszenie rozpoczęło realizację zadania „Karta Dobra”, finansowanego ze środków Fundacji Biedronki. Celem 
programu było wsparcie seniorów znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej poprzez zapewnienie pomocy w zaspokajaniu 
podstawowych potrzeb. W ramach zadania pomocą objęto 100 osób starszych, które otrzymywały przedpłacone karty zasilane 
kwotą 230 zł miesięcznie, umożliwiające zakup żywności oraz innych artykułów pierwszej potrzeby w sklepach sieci Biedronka. 
Realizacja programu przyczyniła się do poprawy bezpieczeństwa socjalnego beneficjentów, ograniczenia skutków wzrostu 
kosztów utrzymania oraz wsparcia ich samodzielnego funkcjonowania. Zadanie stanowiło istotny element działań 
Stowarzyszenia na rzecz poprawy jakości życia seniorów i przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu.

W Centrum Pomocy „Warto jest pomagać” w 2025 roku organizowane były cykliczne, bezpłatne wydarzenia skierowane do 
dzieci, młodzieży, dorosłych i seniorów m.in.:
- warsztaty z pierwszej pomocy przedmedycznej
−warsztaty pod nazwą „Smacznie, zdrowo, kolorowo”
− warsztaty pod nazwą „Artystą bądź”
- warsztaty pn. „Szach − mat”
-cykl warsztatów „Spotkanie z terapeutą”
- „Kreatywny klub seniora” – warsztaty z rękodzieła dla seniorów.
- warsztaty pn. „Szydełkiem czarowanie”
- „Cyfrowy Klub seniora”
- wystawy pracy artystów w Galerii „Warto jest pomagać” i wiele innych.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Organizacja Pożytku Publicznego − 
Stowarzyszenie „Warto jest pomagać” zajmuje 
się szeroko pojętą pomocą osobom 
potrzebującym i chorym. Pomoc odbywa się na 
zasadzie pokrywania kosztów poniesionych w 
celach leczniczych, rehabilitacyjnych i innych 
niezbędnych w powrocie do zdrowia. Dla 
każdego podopiecznego wyodrębnione zostaje 
indywidualne subkonto do wpłat, system 
płatności online, możliwe jest prowadzenie 
zbiórek publicznych oraz pozyskiwanie 1,5% 
podatku. Stowarzyszenie obejmuje opieką blisko 
250 podopiecznych.

W całym 2025 roku:
Stowarzyszenie podjęło różnego rodzaju 
działania mające na celu pomoc tym, którzy tego 
potrzebują m.in. akcja „Wyprawka”, czyli 
wyprawki szkolne dla dzieci z rodzin 
wielodzietnych i ubogich z Zielonej Góry (lista 
dzieci wytypowanych do otrzymania wyprawki 
tworzona jest przy współpracy z Miejskim 
Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Zielonej Górze)
Podsumowaniem całorocznej działalności jest 
grudniowa Gala „Warto jest pomagać”, która w 
2025 roku odbyła się po raz XXI.

94.99.Z 1 597 106,31 zł
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2 240 004,74 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 502 080,20 zł

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 3 614 553,95 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 3 364 864,13 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 246 932,85 zł

e) pozostałe przychody 2 756,97 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 538 402,93 zł

2.4. Z innych źródeł 334 066,08 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 871 402,46 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 1 597 106,31 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

199 299,54 zł

0,00 zł

302 780,66 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

220,00 zł

536 824,98 zł

0,00 zł

1 357,95 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 286 345,57 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 3 093 685,25 zł 1 597 106,31 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1,5% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

3 078 518,56 zł 1 597 106,31 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

15 166,69 zł

0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 Pomoc podopiecznym Stowarzyszenia 1 597 106,31 zł

1 Wsparcie podopiecznego Stowarzyszenia -  M.K 54 603,25 zł

2 Wsparcie podopiecznego Stowarzyszenie - A.M 52 358,67 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 18 850,59 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

98 965,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

1 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

1,00 etatów

21 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

11 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 595 769,05 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

595 769,05 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

6 724,16 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

1 809,95 zł

36 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

1 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

1 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

2 osób

34 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

56 225,30 zł

56 225,30 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 539 543,75 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 595 769,05 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9 000,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Środki przeznaczone na wynagrodzenia to bezpośrednia 
praca przy projektach

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 666,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Warto jest być 
wolontariuszem!

Wzmocnienie Stowarzyszenia 
Warto jest pomagać w zakresie 
profesjonalnego podejścia do 
organizacji i zarządzania 
wolontariatem.

NIW-CRSO 115 050,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Lubuski Urząd Wojewódzki 1

2 Pomaganie przez wspieranie 
- kontynuacja!

Zwiększenie samodzielności 20 
osób niepełnosprawnych z 
terenu m. Zielona Góra oraz 
powiatu zielonogórskiego do 
pełniejszego życia społecznego, 
a także umożliwienie lub 
wspomaganie niezależnego 
życia osób z 
niepełnosprawnością

PFRON 302 780,66 zł

3 Młodzi to MY! zwiększenie zaangażowania, 
zainteresowania i aktywnego 
uczestnictwa udziałem w życiu 
publicznym i społecznym, w
wymiarze indywidualnym i 
grupowym młodzieży w wieku 
15-29 lat z województwa 
lubuskiego.

NIW-CRSO 84 249,54 zł
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Grzegorz Hryniewicz
Roland Bieniek 
Dorota Zubko

Data wypełnienia sprawozdania 2026-07-12
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